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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

Открытого акционерного общества «Гостиница «Центральная»

по итогам работы за 2010 год

1. Сведения об Обществе.

1.1. Полное фирменное наименование Общества: Открытое акционерное общество «Гостиница «Центральная»

1.2. Местонахождение Общества: 656049, Россия, Алтайский край, г. Барнаул, пр-т Ленина, 57

1.3. Контактные телефоны: (8-3852) 367-100/101; факс (8-3852) 367-100/101

1.4. Адрес электронной почты: hotel@hotelcentral.ru
1.5. Адрес страницы в сети «Интернет»: www.hotelcentral.ru
1.6. Сведения о государственной регистрации акционерного общества: Номер свидетельства о государственной регистрации (иного документа, подтверждающего государственную регистрацию): Постановление № 916.

Дата государственной регистрации: 27.10.1992 года

Орган, осуществивший государственную регистрацию: Администрация Железнодорожного района, г. Барнаула.

Основной государственный регистрационный номер (ЕГР): 1022200899678.

1.7. Идентификационный номер налогоплательщика: 2221001285

1.8. Размер Уставного капитала: 1372 рубля.

Обыкновенные именные бездокументарные акции: 27440 штук. Номинал 1 акции- 0-05 рублей. Код регистрации выпуска акций: 1101-1п-27 от 02.11.1993г.

1.9. Количество акционеров в Обществе: Общее количество лиц, зарегистрированных в реестре владельцев ценных бумаг по состоянию на 31.12.2010.- 23 акционера.

1.10. Информация об аудиторе Общества: ООО «Алтайский Дом Аудита».

1.11. Информация о реестродержателе: Ведение реестра владельцев именных акций ОАО «Гостиница «Центральная» ведет: ОАО «Гостиница «Центральная». Место нахождения: 656049, г. Барнаул, пр-т Ленина, 57. 

2. Положение общества в отрасли

         Основным видом деятельности Общества является оказание гостиничных услуг, дополнительные услуги, сдача имущества в аренду под офисы и жилье. Гостиница размещена в пяти этажном здании в центре города Барнаула. Номерной фонд составляет: 116 номеров на 168 место. Из них одноместные высшей категории 39 номер, двухместные высшей категории- 15 номеров, одноместные стандартные- 25 и двухместные стандартные- 37.  

         Выручка за 2010 год от реализации товаров по основной деятельности составила  52 488 т.р.

ОАО «Гостиница «Центральная» является одним из признанных лидеров в гостиничном бизнесе края.

На предприятии занято 65 сотрудников. Увеличение доходов в сравнении с 2009 годом произошло за счет увеличения дополнительных платных услуг (Аренда конференц-зала — 1 500т.р.)  .  Загрузка -51,3%

3. Приоритетные направления деятельности Общества.

        Общество является коммерческой организацией. Основной целью Общества является получение прибыли:

· предоставление гостиничных услуг;

· дополнительные услуги;

· сдача имущества в аренду под офисы и жилье;

4. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества

За отчетный период Наблюдательный Совет Общества осуществлял общее руководство деятельностью Общества в пределах его компетенции, определенной Федеральным законом "Об акционерных обществах" и Уставом Общества.

Выручка от реализации услуг:

	
	2010 г.
	2009г.
	2008г.

	Доход от основной деятельности (предоставление услуг)
	52488 т.р.
	39250 т.р.
	44228 т.р.


В 2010 году себестоимость оказанных услуг составила  34 990 тыс.руб.

В том числе ( в тыс.руб.)

Амортизация основных средств




- 1693,0

Материалы для подготовки номеров и и предоставления услуг
- 2997,0

Водоснабжение, канализация, электроэнергия, теплоэнергия,

услуги связи.

                                                                         -3233,0

Оплата труда






 -14983,0

Ремонт основных средств (номерной фонд,ремонт подвала, 

ремонт 1 этажа,  замена канализации, замена 200 п.м. труб

отопления на медные)




                - 3179,6

Завтраки







  - 5895,0

Прочие расходы (охрана, обслуживание лифта, , 

 резерв 13 зарплаты, 

Уборка территории, обслуживание видеонаблюдения, услуги

Аудиторов)






-    1693,3 

Начислено взносов во внебюджетные фонды 

               -    1862,0

Начислено налогов в бюджет ( в тыс.руб.) 

экология







-       11,0 

УСНО






              -    1574,0

НДФЛ







-    1868,0

Земельный налог






-      400,7

Транспортный налог                                                                                   -        21,4

За отчетный период Наблюдательный Совет Общества осуществлял общее руководство деятельностью Общества в пределах его компенсации, определенной Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества.   

5. Перспективы развития Общества

            Дальнейшее развитие ОАО «Гостиница «Центральная» связано со значительными капитальными вложениями и увеличением объема  гостиничных услуг, а также с уменьшением  затрат, снижением себестоимости и дальнейшего повышения качества гостиничных услуг, Кроме того, в 2011г. планируется  ремонт подвальных помещений с  заменой  коммуникаций: замена канализации – на полипропилен, отопление и водоснабжение – на медь и полипропилен, электропроводку – на медные кабели, а так же текущий и капитальный ремонт номерного фонда. 


6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

	Категория акций
	Начислено, руб.
	Выплачено, руб.

	Обыкновенные
	27440 руб.
	27440 руб.

	Итого:
	27440 руб.
	27440 руб.


7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного Общества

Основными факторами риска для ОАО «Гостиница «Центральная» являются факторы отраслевые и макроэкономические.

1.  Отраслевые риски. В настоящее время в городе Барнауле появляются все большее количество небольших гостиниц, количество которых уже более 50. Так же запланировано строительство несколько больших гостиниц, которые будут соответствовать категории отелей *** и ****.  Таким образом, усиление конкуренции и отток части клиентов может повлиять на доход Общества не в лучшую сторону.

Но с другой стороны, в случае реализации проекта «Игорная зона» в Алтайском крае и Республике Алтай, возможно увеличение притока клиентов (туристов) и в этом случае спрос на гостиничные услуги может значительно увеличиться. 

2.  Макроэкономические риски. Данные риски связаны с тем, что налоговая система далеко несовершенна, ситуация на финансовых рынках не всегда стабильна, процент инфляции растет и очень сильно отличается от официального. 

8. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых крупными сделками, а так же иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок 

За отчетный период сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом крупными сделками, а так же сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, совершилось-1. Кредит в ОАО СБЕРБАНК РОССИИ г.Барнаул на сумму  50 000 000 руб.

9. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

За отчетный период сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, не совершалось.

10. Состав совета директоров Общества, включая информацию об изменениях

в составе совета директоров Общества, имевших место в отчетом году, и

сведения о членах совета директоров, в том числе их краткие биографические

данные и владение акциями Общества в течение отчетного года

	№№

п/п
	Ф.И.О

члена совета директоров
	Краткие биографические данные членов

совета  директоров
	Сведения о владении акциями, % от уставного капитала

	1.
	Дураманов Юрий Дмитриевич
	Родился в 1942 году. Образование высшее. В ОАО «гостиница «Центральная» работает с 1983 года. С октября 1993 года занимает должность генерального директора 
	24,70

	2.
	Дураманов Игорь Юрьевич
	Родился в 1975 году. Образование высшее. В ОАО «Гостиница «Центральная» работает с

1997 года юристом-консультантом
	41,04

	3.
	Маликова Оксана Александровна
	Родилась в 1972 году. Образование высшее. В ОАО «Гостиница «Центральная» работает с 1999 года. Занимает должность главного бухгалтера
	0

	4.
	Мельникова Елена Юрьевна
	Родилась в 1964  году. Образование высшее.

В ОАО гостиница «Центральная»работает с 1999 года. Занимает должность заместителя директора    
	6,41

	5.
	Балабанова Светлана Анатольевна
	Родился в 1976 году. Образование высшее.

В ОАО гостиница «Центральная» работает с 2006г. Занимает должность ст.администратора
	0


В течение отчетного года изменений в составе совета директоров Общества не происходило.

11. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа общества, и членах коллегиального исполнительного органа Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года

	№№

п/п
	Ф.И.О

Генерального  директора
	Краткие биографические данные (год рождения, образование, должности за 5 лет)
	Сведения о владении акциями, % от уставного капитала

	1
	Дураманов Юрий Дмитриевич
	Родился в 1942 году. Образование высшее. В ОАО «гостиница «Центральная» работает с 1983 года. С октября 1993 года занимает должность генерального директора
	24,70


Коллегиальный исполнительный орган не сформирован. Формирование коллегиального исполнительного органа не предусмотрено Уставом Общества.

12. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа Общества и каждого члена совета директоров или общий размер вознаграждения всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года

Членам Совета директоров Общества выплачивается вознаграждение в размере, определенном Уставом ОАО «Гостиница «Центральная».

Лицу, занимающему должность единоличного исполнительного органа Общества выплачивается вознаграждение, размер которого определен контрактом. Других льгот и/или компенсаций не предусмотрено.

13.  Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

      Акционеры Общества обеспечены надежными  эффективными способами учета прав собственности на акции.


Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по  всем  вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров.


Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе.


Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.

      Принятая в Обществе практика корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории).  Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

      Генеральный директор Общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом Общества.

      Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

      Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.

      Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, об  управлении Обществом, о крупных акционерах Общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

      В Обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

      Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц,  в том числе работников Общества, и поощряет активное сотрудничество Общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества, стоимости акций и иных ценных бумаг Общества, создания новых рабочих мест.

      Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество.

      Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников Общества в эффективной работе Общества.

      Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

      Деятельность Общества осуществляется с соблюдением требований, установленных гл. 2-10 Кодекса корпоративного поведения.

14.   Иная  информация, предусмотренная уставом Общества и иным внутренним документом Общества

      Иная информация, подлежащая включению. В годовой отчет о деятельности Общества, уставом Общества  и иными внутренними документами не предусмотрена.

Генеральный директор ОАО

«Гостиница «Центральная»                                                                              Дураманов Ю. Д.

Главный бухгалтер ОАО 

«Гостиница «Центральная»                                                                              Маликова О.А.  



